Годовой план
муниципального бюджетного дошкольного образовательного учреждения

«Бурнашевский детский сад «Эллуки»  на 2021-2022 учебный год
I. Визитная карточка.

Муниципальное бюджетное дошкольное образовательное учреждение «Бурнашевский детский сад «Эллуки»  Апастовского муниципального района Республики Татарстан
Дата открытия     -  2013 года.
Адрес:Республика Татарстан, Апастовский район, с. Бурнашево, ул. Советская, д.33
№ лицензии - 5658
Дата выдачи лицензии –07.07.2014 года

Срок ее действия – бессрочная

Тип: общеразвивающий

Категория детского сада: III
Режим работы: 6 – дневная, 7.30 – 16.30 
Заведующий МБДОУ – Хабибуллина Гульназ Илсуровна, образование высшее, педагогический  стаж -  1 год, в должности – 3 месяца.
Воспитатель – Шайхутдинова Алсу Рифхатовна, образование высшее,  педагогический  стаж 20 лет, в данной должности – 3 года.

Основное  направление  деятельности дошкольного учреждения  - интеллектуально-оздоровительное развитие детей дошкольного возраста.
Цель нашей работы: 
  -Обеспечение эффективного взаимодействия всех участников образовательного процесса – педагогов, родителей, детей  для разностороннего развития личности дошкольника, сохранения и укрепления его физического и эмоционального здоровья. 
Задачи:
  -обучить родителей приемам эффективного взаимодействия с ребенком с целью сохранения его здоровья и создание в семье здорового нравственно-психологического климата;
 - оказать конкретную практическую помощь семье в создании условий для сохранения и укрепления здоровья ребенка;
 -учесть пожелания родителей при составлении программ индивидуальной работы;
  -привлечь родителей к осуществлению воспитательного процесса, созданию здоровой среды;
  - расширить спектр средств и способов работы с родителями.                                           
             Основные направления в работе.

      •Сохранение, укрепление  физического  и психического  здоровья.
   •Интеллектуальное развитие (осведомлённость, развития мышления, памяти, внимания);  формирование произвольности поведения.
      •Создание    благоприятных  материальных  и педагогических  условий  для максимально  гармоничного  развития   ребёнка.
В детском саду функционирует 1 разновозрастная группа 

Сведения о педагогических кадрах:

 Воспитатель -1.

Заведующий-1
По образованию:

Высшее-2
По стажу:

От 10 до 20 лет – 2 педагога
По возрасту:

с 30 до 45 лет – 2 педагога
По национальности:

татары – 2 педагога
 II. Условия созданные для умственного непрерывного развития детей.

Развивающая среда представляет собой распределение игрушек, атрибутов, материала по следующим зонам: учебная, игровая,  художественно-эстетическая,  музыкально – театрализованная, зона национального воспитания; книжно-библиотечная; природно-экологическая; уголок творчества, физкультурный уголок.
Имеются залы и кабинеты:  
· Игровая- спальня
· Кухня

· Раздевалка

· Туалет
       Все кабинеты оснащены оборудованием в достаточном количестве, эффективно используется. 
Программно - методическое обеспечение воспитательно-образовательного процесса.
1. Основная общеобразовательная - образовательная программа МБДОУ.

2. Общеобразовательная программа дошкольного образования «От рождения до школы» под редакцией Н. Е. Веракса.

3. Обучение детей татарской национальности родному языку   для детей 2-7 лет “Туган телдә сөйләшәбез” Хазратова Ф.В., Зарипова З.М.

4. Программа  “Изучаем русский язык” по обучению детей татарской национальности русскому языку для детей 4-7 лет “Изучаем русский язык” Гаффарова С.М.

5. Подготовка к обучению грамоте детей татарской национальности для детей 6-7 лет “Мәктәпкәчә яшьтәгеләр әлифбасы”  Шаехова Р.К. 

6. Методическое пособие «Непосредственно образовательная деятельность в детском саду» З.М.Зарипова, А.Х.Габдрахимова, А.Т.Миникаева
7. Методическое пособие «Учимся играючи» Зиннурова Ф.М.
8. Методическое пособие математика для детей 3-7 лет Е.В.Колесникова.
9. Региональная программа дошкольного образования под редакцией Р.К.Шаеховой.

10. Учебное пособие обучение детей дошкольного возраста правилам безопасного поведения на дорогах И.А. Халиуллин.

Сотрудничество.

- сельская библиотека;  

- Бкрнашевская средняя общеобразовательная школа; 
- ФАП сельская;

                                              III.  АНАЛИЗ РАБОТЫ  ЗА ПРОШЛЫЙ ГОД.
1.Укомплектованность  групп

	№

п/п
	Наименование
	2020-2021г.

	1.
	Количество  функционирующих  групп
	1разновозрастня группа



	
	Количество  мест  

в группах
	9

	
	Количество  воспитанников в группах
	На 01.09.2019г.

4 Детей /100%

	
	
	31.05.2020г.

4 детей/100 %

	2.
	Количество групп с  воспитанием и обучением  на   2-х  государственных  языках. 

В  них  детей
	1 разновозрастная группа-4 детей

	
	Воспитание  и  обучение  детей  русскому  языку
	4 детей. Из них 4 татары.

	
	Сведения   о  воспитателе по  обучению  русскому  языку
	Залялиева Г.А.,

Высшее, стаж работы 29 лет

	3.
	Выпущено  детей  в школу
	2 ребенка



	


2. Материально-техническое  состояние   детского  сада.

          Соответствующее внимание было уделено улучшению материально - технической базы детского сада.

	
	Наименование 
	2020-2021 год

	 1
	Проведение  ремонта
	Планируется капитальный ремонт в 2022 году

	
	Из каких средств
	Бюджетная

	3
	Состояние  игровой  развивающей среды
	Приобретение игрушек, развивающих игр.

	
	Из каких средств
	Бюджетная


3. Состояние   кадров.

Педагогический коллектив  состоит из 2 педагогов: 

- заведующий 

- воспитатель. 

Воспитатель, Залялиева Г.А. активно участвует в методической работе учреждения, готовит доклады к педсоветам, родительским собраниям, оформляет стенды, участвует в районных  семинарах, конкурсах. 

      4.Анализ работы коллектива по основным направлениям деятельности. Результативность реализации основных задач.
 В 2020-2021 учебном году детский сад работал над следующими основными задачами: 

1. Повысить уровень педагогической компетенции педагогов посредством освоения федеральных государственных образовательных стандартов к структуре основной образовательной программы дошкольного образования:

-Образовательной деятельности, осуществляемой в ходе режимных моментов;

-Самостоятельной деятельности детей;

-Взаимодействия с семьями дошкольников.

2. Гармоничное развитие личности ребенка дошкольного возраста через развитие движений.

3. Повысить потенциал эстетического, познавательного, социального и речевого развития у дошкольников, посредствам приобщения детей к художественной литературе. 

4. Воспитать патриотические чувства любовь к родине, бережное отношение к природе, толерантность    друг - другу.
4.1. Охрана жизни и здоровья детей, их физическое развитие.
        Физическое воспитание, которому дошкольное учреждение уделяло значительное внимание, направленное на охрану жизни и укрепление здоровья детей. Решение задач физического воспитания способствовало созданию оптимальных условий для физического, психологического и гармоничного развития детей.

Охрана и укрепление здоровья детей, формирования привычки к здоровому образу жизни были и остаются первостепенной задачей детского сада. В связи с этим наше дошкольное учреждение организовало разностороннюю деятельность, направленную на сохранение здоровья детей, реализовало комплекс воспитательно - образовательных и лечебно-профилактических мероприятий по разным возрастам.

Традиционно большое внимание уделяли педагогическим коллективом физическому воспитанию детей, совершенствованию их двигательных умений и навыков. Эту работу осуществляли систематически на занятиях и прогулках с учётом возраста, индивидуальных физических показателей каждого ребёнка, что обеспечивало сохранение и укрепление здоровья детей, их физическому развитию. В течение работы детского сада регулярно проводились «Дни здоровья», «Неделя здоровья». В эти дни особое внимание уделялось играм детей, увеличению пребывания детей на свежем воздухе, досугам и развлечениям, с положительной, радостной атмосферой в группах.
В режим дня включили: пальчиковую гимнастику, способствующую развитию мелкой моторики и тактильных ощущений, гимнастику для глаз, физкультминутки на занятиях, динамические паузы, гимнастику после сна.

Лечебно-профилактическая  работа  велась  на  основе  договоров  с родителями  и  включала  в себя  следующие  мероприятия: поливитамины,  аскорбиновая  кислота.

    Профилактическая работа в детском саду проводилась с применением комплекса  закаливающих  мероприятий: облегченная одежда (при соответствующей температуре), одежда детей соответственно сезону, мытье рук прохладной водой по локоть, проветривание групп, кварцевание групп, влажная уборка, в меню добавляли лимон, чеснок, соки, фрукты. 

         Также для реализации данной годовой задачи проведены консультации для  родителей, которые  представлены  в уголках  для  родителей. 

        Большое внимание было уделено работе с детьми раннего возраста, в частности, проблемам адаптации детей в детском саду, созданию наиболее благоприятной обстановки для самых маленьких воспитанников с целью сохранения и укрепления здоровья детей. Работа проводилась с родителями с целью привлечения их к решению поставленной задачи. 

Группы здоровья детей.

	2020 /2021г.

группа здоровья
	Кол-во детей

	первая
	3

	вторая
	1

	всего детей
	4


Случаев травматизма в отчетном учебном году нет.
4.2. Воспитательно-образовательная работа с детьми  

В 2020-2021 учебном году  детский сад работал по Основной общеобразовательной программе дошкольного образования «От рождения до школы» под редакцией Н. Е. Вераксы, Т. С. Комаровой, М. А. Васильевой и Основной образовательной программе дошкольного образования Муниципального бюджетного дошкольного образовательного учреждения «Бурнашевский детский сад «Эллуки» Апастовского муниципального района Республики Татарстан.
Организация предметно-развивающей среды в ДОУ соответствует программам, удовлетворяет потребности детей, стимулирует их развитие.

Значительное место в образовательном процессе занимает игра как основной вид деятельности. Широко представлены игры с правилами, дидактические и театрализованные игры. Педагог поощряет самостоятельную организацию детьми игрового пространства, индивидуальную и совместную деятельность детей. Включается как участник в игры детей с правилами, организует дидактические игры, способствующие разностороннему развитию детей.

В группе созданы достаточные условия для интеллектуального развития детей: много познавательной и художественной литературы, иллюстративного материала, знакомящего с живой и неживой природой, рукотворным миром. Для повышения эффективности изучаемого материала в своей работе педагог  применяет современные технологии, создает и использует презентации по различным темам.

В ДОУ созданы благоприятные условия для трудового воспитания детей (труд в природе, хозяйственно-бытовой труд, ручной труд). В ДОУ имеется  цветник, уголок природы, где дети учатся поведению и труду в природе. ОД по ручному труду, аппликации, конструированию, организация творческой деятельности  формирует трудовые навыки, необходимые в быту. При организации трудовой деятельности учитывается половая дифференциация.

Педагог ДОУ создает условия для художественно-эстетического развития детей в процессе изобразительной, музыкальной, театрализованной, а также свободной деятельности. 

В работе с детьми раннего возраста педагог создает все необходимые условия для успешного прохождения каждым ребенком периода адаптации: налаживают положительные контакты между детьми, организует различные виды игр, способствующих сближению детей. Воспитатель создает условия для развития речи детей: играет с детьми в речевые игры, дает послушать детские песенки, читает книжки, поддерживают звукоподражания. Стимулирует возникновение интереса к лепке, аппликации и т.д. 

Анализируя работу по формированию готовности детей к школьному обучению, можно отметить, что выпускники нашего ДОУ к школе готовы. У детей развиты необходимые физические, психические, моральные качества, необходимые для поступления в школу. В большинстве случаев сформировано положительное отношение к учению и школе.

Задачи на 2021-2022 учебный год

 Исходя из анализа   и итогов  воспитательно -  образовательной работы  педагогический коллектив  ставит следующие задачи:
1. Активизировать мыслительную деятельность педагогов, усовершенствовать работу по улучшению образовательного процесса, направленного на формирование связной речи детей, наметить пути дальнейшей эффективной деятельности в данном направлении. 

2.В целях  охраны   и обеспечения  здоровья  детей  продолжить  работу  по  формированию  здорового  образа жизни  в  дошкольном    учреждении   и семье,    расширив  комплекс   лечебно-профилактических   и оздоровительных мероприятий.
3. Повысить значимость игры в воспитательно-образовательном процессе ДОУ, как основного вида деятельности детей, в условиях реализации ФГОС.
4. Воспитывать интерес к татарской национальной культуре, народному творчеству, традициям, народным детским играм через проект «Ознакомление детей с культурой и традициями татарского народа»
     План реализации годовых задач

МБДОУ «Бурнашевский детский сад «Эллуки» расположен по адресу: Республика Татарстан, Апастовский район, с. Бурнашево, ул. Советская, д.33
В ДОУ функционирует одна  разновозрастная группа.

Плановая наполняемость на разновозрастную групп – 4 детей, фактическая наполняемость на 1 сентября 2021 года - 4 детей.

Сентябрь  2021 года
	Вид деятельности
	Ответственный

	1. Работа с кадрами

	1.1. Общие собрание работников №1 
	Заведующий, ответственный по охране труда

	1)ознакомление и утверждение графика работы. Правила внутреннего трудового распорядка.
	

	2) сведение о кадрах, количестве детей.
	

	3) принятие плана организационно-технических мероприятий по улучшению условий и охраны труда.
	

	4) утверждение плана и графика проведения текущих инструктажей.
	

	1.2. Текущие инструктажи по ОТ и охране жизни и здоровья детей.
	Заведующий, ответственный по охране труда

	1.3. Инструктажи с работниками.
	Заведующий

	1.4. Правила обработки посуды, смена белья и прочее.
	Заведующий 

	1.5. Ознакомление с  должностными инструкциями
	Заведующий

	1.6. День дошкольного работника
	Воспитатель

	2. Организационно-педагогическая работа

	2.1. Педагогический совет № 1, установочный.
	Заведующий

	1) Ознакомление педагогического коллектива с годовым планом МБДОУ и его утверждение на 2021-2022 уч. Год
	Заведующий

	2) Утверждение видов непосредственно образовательной деятельности.
	Заведующий 

	3) Утверждение расписания видов образовательной деятельности.
	Заведующий

	4) Результаты готовности группы к новому учебному году. 
	

	2.2. Руководство и контроль: проверка качества оформления документации.
	Заведующий

	3.Работа с родителями

	3.1. Оформление сведений о родителях в документацию.
	Заведующий

	3.2. Анализ семей по социальным группам (полные, неполные и т.д.).
	Воспитатель

	3.3.Заключение договоров с вновь прибывшими.
	Заведующий

	3.4.Ознакомление с Уставом ДОУ с вновь прибывшими.
	Заведующий

	3.5. Оформление стенда для родителей в холле
	Воспитатель.

	3.6. Родительское собрание. (дистанционно)
	Заведующий 

воспитатель

	 4. Административно-хозяйственная работа

	4.1. Работа по благоустройству территории
	Заведующий, воспитатель, младший воспитатель

	4.2. Анализ маркировки мебели и подбора мебели в группе
	Заведующий, воспитатель

	4.3. Приказ по организации питания в ДОУ, назначение ответственных.
	Заведующий

	4.4. Приобретение хозяйственных товаров
	Заведующий


Октябрь 2021 года
	Вид деятельности
	Ответственный

	1. Работа с кадрами

	1.1. Подготовка группы ДОУ к зиме
	 Заведующий

	1.2. Составление плана работы воспитателя по самообразованию.
	Воспитатель

	1.3. ТБ на кухне, работа с электроприборами. ТБ при работе электронагревателями.
	Заведующий 

	1.4. Контроль за продуктами питания.
	Заведующий 

	1.5.Обсуждение действий персонала в ЧС, при угрозе террористических актов. Практическая тренировка.
	Заведующий



	1.6. Тренировочная эвакуация воспитанников и работников ДОУ (ГО и ЧС)
	Заведующий.



	1.7. Проведение дня пожилых людей
	Заведующий

	2. Организационно-педагогическая работа

	2.1. Фотовыставка  на тему: «Правила дорожного движения»
	Воспитатель

	2.2. Осенние праздники: «Әбекәй алтыным», «Сөмбелә».
	Воспитатель

	2.3. Руководство и контроль: обследование состояния здоровья детей.
	Заведующий, детский педиатр

	2.6. Сбор природного и бросового материала
	Воспитатель

	2.7. Тренировочная эвакуация воспитанников и работников ДОУ по ГО и ЧС
	Заведующий



	3. Работа с родителями

	3.1. Участие в фото-выставке «Правила дорожного движения»
	Воспитатель

	3.2. Использование светоотражающих элементов на одежде детей.
	Воспитатель

	3.3. Оформление стенда для родителей в холле: «Эбием – алтыным»
	Воспитатель 

	3.4. Памятки для родителей по ГО и ЧС
	воспитатель

	3.5.Анкетирование родителей по вопросам речевого развития детей
	Воспитатель

	4. Административно-хозяйственная работа

	4.1. Рейд по проверке санитарного состояния групп
	Заведующий

	4.2. Инвентаризация в ДОУ. 

Списание малоценного и ценного инвентаря.


	Заведующий


Ноябрь 2021 года
	Вид деятельности
	Ответственный

	1. Работа с кадрами

	1.1. Подготовка здания к зиме, уборка территории.
	Коллектив

	1.2. Работа воспитателя по самообразованию.
	Воспитатель

	2. Организационно-педагогическая работа

	2.1. Подготовка к педагогическому  совету № 2 «Тема: «Развитие родного языка  через культуру и традиции татарского народа»»
	Заведующий, воспитатель

	2.2. Праздник ко Дню Матери - «Әнием җаным син.»
	Воспитатель

	2.3 Проведение тематического контроля «Развитие речи детей посредством разнообразных видов детской деятельности».
	Воспитатель

	2.4 Проведение мониторинга.
	Воспитатель

	2.5. Акция «Осторожно, дети!»
	Воспитатель

	2.6. Конкурс рисунков  «Осторожно тонкий лёд!»
	Воспитатель

	3. Работа с родителями

	3.1.   Конкурс рисунков  «Осторожно тонкий лёд!»

	Воспитатель

	3.2. Анкетирование родителей на тему: «Безопасность вашего ребенка»
	Воспитатель

	3.3. Памятка для родителей по безопасности
	Воспитатель

	3.4. Проведение праздника для мам (дистанционно)
	Воспитатель

	4. Административно-хозяйственная работа

	4.1.Работа по оформлению ДОУ к Новому году
	Заведующий, воспитатель

	4.2. Проверка освещения ДОУ, работа по дополнительному освещению ДОУ
	 Заведующий

	4.3. Анализ накопительной ведомости, бракеражного журнала.
	Заведующий

	4.4. Разработка плана профилактических мероприятий по ОРЗ и гриппу.
	Воспитатель


Декабрь  2021 года

	Вид деятельности
	Ответственный

	1. Работа с кадрами

	1.1. Техника безопасности при проведении новогодних ёлок.
	Заведующий

	1.2. О новогодних подарках и празднике для сотрудников.
	Профком

	1.3. Консультация по проведению новогодних  праздников.
	Заведующий

	1.4. Общее собрание коллектива ДОУ
	Заведующий

	1.5. Участие в районном конкурсе снежных построек
	Сотрудники ДОУ

	2. Организационно-педагогическая работа

	2.1. Проведение педагогического совета № 2 Тема: «Развитие родного языка  через культуру и традиции татарского народа»
	Заведующий

	1)  Вступительное слово заведующего. Актуальность темы педсовета.
	

	2) Анализ анкетирования родителей по вопросам речевого развития детей.
	

	3) Выступление: роль культуры и традиций татарского народа в развитии родного языка.
	

	4) Вынесение решений педсовета
	

	2.2. День Конституции Российской Федерации
	

	2.3. Новогодние праздники (дистанционно).
	Воспитатель

	3. Работа с родителями

	3.1. Привлечение родителей к зимним постройкам на участках.
	Воспитатель

	3.2. Организация и приобретение новогодних подарков.
	Родительский комитет

	3.3. Участие в конкурсе «Елочка и елочная игрушка из подручных материалов».
	Воспитатель

	3.4. Оформление стенда для родителей в холле: «Яңа ел котлы булсын!»
	Воспитатель 

	3.5. Родительское собрание по теме «Развитие родного языка  через культуру и традиции татарского народа» (дистанционно)
	Заведующий   воспитатель

	4. Административно-хозяйственная работа

	4.1. Работа в ДОУ по эстетике оформления помещений.
	Заведующий, воспитатель, 

	4.2. Составление графика отпусков. 
	Заведующий

	4.3. Работа по составлению нормативной документации.
	Заведующий

	4.4. Составление годового отчета.
	Заведующий 

	
	


Январь  2022 года
	Вид деятельности
	Ответственный

	1. Работа с кадрами

	1.1. Инструктаж «Об охране жизни и здоровья в зимний период – лёд, сосульки»
	Заведующий

	1.2. Обсуждение новинок методической литературы.
	Заведующий

	2. Организационно-педагогическая работа

	2.2. Родительское собрание в ДОУ  на тему: «Как помочь подготовить ребенка к школе»
	Воспитатель

	2.3. Анализ адаптации. Динамика нервно-психического развития детей.
	Воспитатель

	2.4.Выставка детских рисунков «Зимняя сказка»
	Воспитатель

	2.5. Проведение «Дня здоровья»
	Воспитатель

	3. Работа с родителями

	3.1. Выставка рисунков «Новогодние каникулы»
	Воспитатель

	3.2. . Родительское собрание. 
	Заведующий, воспитатель

	4. Административно-хозяйственная работа

	4.1. Оперативное совещание по противопожарной безопасности.
	Заведующий

	4.2.Очистка крыши. Ревизия электропроводки в ДОУ.
	Заведующий, родители

	4.3. Ревизия продуктового склада. Контроль за закладкой продуктов.
	Заведующий


Февраль  2022 года
	Вид деятельности
	Ответственный

	1. Работа с кадрами

	1.1. Инструктаж. Профилактика гриппа в ДОУ в период эпидемиологического неблагополучия.
	Заведующий

	1.2. Рейд по ОТ и ТБ детей и сотрудников
	Уполномоченный по ОТ

	1.3 Консультация для обслуживающего персонала. Повторяем правила СанПиН. Требования к санитарному содержанию помещений и дезинфекционные мероприятия.
	Заведующий

	2. Организационно-педагогическая работа

	2.1. Развлечение «День защитника Отечества»
	Воспитатель

	2.2. Музыкальный праздник - «Проводы  зимы» (дистанционно).
	Воспитатель

	2.3. Руководство и контроль за организацией и проведением работы по ПДД
	воспитатель

	2.4. Фотовыставка «Папа, может!»
	Воспитатель

	2.5. 21февраля – Международный день родного языка.
	Воспитатель 

	3. Работа с родителями

	3.1. Психологическая готовность родителей и детей к школе.
	Воспитатель

	3.2. Художественное творчество «Водные фантазии» (выставка рисунков и фотографий).
	Воспитатель 

	3.3. Оформление стенда для родителей в холле: «М. Джалиль-стихи для детей»
	Воспитатель 

	3.4 Оформление стенда для родителей в холле: «21 февраль-Халыкара Туган тел көне»
	Воспитатель

	4. Административно-хозяйственная работа

	4.1. Выполнение санэпидрежима в ДОУ
	Заведующий

	4.2. Состояние охраны труда на пищеблоке
	Уполномоченный по ОТ

	4.3. Проверка организации питания по СанПиНу.
	Заведующий


Март 2022 года
	Вид деятельности
	Ответственный

	1. Работа с кадрами

	1.1. Санитарное состояние группы.
	Воспитатель

	1.2. Празднование Международного женского дня
	Заведующий

	1.3. О правилах внутреннего трудового распорядка.
	Заведующий, профком

	2. Организационно-педагогическая работа

	2.1. Организация развивающей среды в группе
	Воспитатель

	2.2. Выставка «Мамины руки», «Букет для мамы»
	Воспитатель

	2.3.Экскурсия в библиотеку 
	Воспитатель 

	2.4. Музыкальное развлечение «Әниләрнең күңел җылысы», «Карга боткасы» (дистанционно).
	Воспитатель

	2.5. Участие в конкурсе «Туган телем - татар теле»
	воспитатель 

	3. Работа с родителями

	3.1. Анализ заболеваемости детей
	Воспитатель

	3.2. Музыкальное поздравление детей мамам и бабушкам
	Воспитатель

	3.3. Выставка - «Букет для мамы»
	Воспитатель

	3.4. Оформление стенда для родителей в холле: «Карга боткасы».


	Воспитатель 

	3.5. Конкурс «Иң яхшы әни»
	Воспитатель

	4. Административно-хозяйственная работа

	4.2. Анализ накопительной ведомости в ДОУ.
	 Заведующий 

	4.3. Работа по составлению новых локальных актов и нормативных документов.
	Заведующий


АПРЕЛЬ   2022 года
	Вид деятельности
	Ответственный

	1. Работа с кадрами

	1.1. Экологические субботники по уборке территории.
	Коллектив

	1.2. Выполнение санэпидемрежима
	Воспитатель 

	2. Организационно-педагогическая работа

	2.1. Подготовка к педагогическому совету №3
	Заведующий, воспитатель

	2.2. Проведение викторины, посвященный в  12-апреля – День космонавтики.
	Воспитатель

	2.3. Ребёнок на пороге школы. Отчёты воспитателя.
	Воспитатель

	2.4. Выставка детских рисунков «Весенний ручеек»


	Воспитатель

	2.5. Руководство и контроль. Психологическая готовность детей к школе.


	Заведующий

	2.6. Праздник, посвященный Г. Тукаю 
	Воспитатель


	2.8. Анализ созданных условий и качество обучения русскому языку во время  режимных моментов в соответствии с Законом РТ «О государственных языках РТ и других языках в РТ».
	Воспитатель 


	2.9. Участие в малой спортивной олимпиаде.


	Воспитатель


	3. Работа с родителями

	3.1. Фотовыставка «Наши дела».
	Воспитатель

	3.2. Организация родителей по оформлению прогулочных участков ДОУ
	коллектив

	3.3. Оформление стенда для родителей в холле:  «Г. Тукай яши күңелләрдә».
	Воспитатель 

	4. Административно-хозяйственная работа

	4.1. Работа по благоустройству территории.
	коллектив

	4.2. Работа по упорядочению номенклатуры дел.
	Заведующий


Май   2022 года
	Вид деятельности
	Ответственный

	1. Работа с кадрами

	1.1. Проведение инструктажей к летнее-оздоровительной работе.
	Заведующий

	1.2. О переходе на летний режим работы.
	Заведующий

	1.3. Соблюдение санэпидемрежима в летний период.
	Заведующий

	1.4. Составление годовых отчётов.
	Воспитатель

	1.5. Организация выпуска детей в школу.
	Воспитатель

	1.6. Озеленение участка ДОУ.
	Коллектив

	2. Организационно-педагогическая работа

	2.1. Педагогический совет № 3. Итоговый
	Заведующий, воспитатель

	1) О выполнении годовых задач учебного года.
	Заведующий

	2)  Отчёт воспитателя проделанной работе за год.
	Воспитатель

	3) Оформление материалов по итогам НОД.
	Заведующий 

	4) Утверждение плана работы на летний -оздоровительный период.
	Заведующий

	5) Проект решения педагогического совета, его утверждение, дополнения.
	Заведующий

	2.2. Достижения детей за год, используя результаты мониторинга (младшие, средние, старшие подгруппы).
	Воспитатель

	2.3. О работе воспитателя в летний период.
	Заведующий 

	2.4. Развлечение – «День Победы!».
	Воспитатель

	2.5.Выпускной вечер.
	Воспитатель

	2.6. Экологическая акция «Чистый родник»
	Заведующий, воспитатель

	3. Работа с родителями

	3.1. Привлечь родителей к благоустройству территории ДОУ.
	Воспитатель

	3.1 Родительское собрание по итогам года.
	Заведующий

	3.3. Выпуск детей в школу.
	Воспитатель

	3.4. Выставка работ художественно-продуктивной деятельности «Скоро лето!».
	Воспитатель

	4. Административно-хозяйственная работа

	4.1. Благоустройство территории, смотр-конкурс.
	Заведующий

	4.2.Анализ детей по группам здоровья на конец учебного года.
	Педиатр 

	4.3. Закупка материалов для ремонтных работ.
	Заведующий

	4.4. Анализ накопительной ведомости.
	Заведующий


Курсовая подготовка

	№
	Ф.И.О.
	Дата прохождения курсов

	1
	Зайнуллина А.Т.
	по графику

	2
	Шайхутдинова Ф.Ф.
	по графику


Тема самообразования педагога ДОУ

	№
	Ф.И.О.
	Тема самообразования

	1
	Шайхутдинова А.Р.
	«Приобщение детей  к народным и семейным традициям, праздникам и обычаям.»


Система внутреннего контроля 2021 - 2022 учебный год

1. Проверка документации.

	№
	Документация
	Цель
	Сроки
	Итог

	1
	Календарные планы. Табеля посещаемости. Сведения о детях и родителях. Планы по самообразованию.
	Координация деятельности сотрудников ДОУ.
	Сентябрь 
	Консультация

	2
	Комплексно-тематические планы. 
	Организация методической помощи педагогу в планировании ВОП.
	Сентябрь
	Консультация

	3
	Календарные планы. 
	Соответствие планирования требованиям ФГОС.
	Февраль  
	Консультация 

	4
	Сводные карты мониторинга (готовность выпускников к школьному обучению).
	Подведение итогов за год.
	Апрель 
	Справка к педсовету №3

	5
	Календарные планы. Планы по самообразованию.
	Анализ и определение перспектив на новый учебный год.
	Май 
	Справка 


2. Фронтальный контроль.

	№
	Группа
	Цель
	Дата
	Итог

	1
	Разновозрастная группа
	Организация образовательных областей в соответствии с требованиями программы и учётом специализации группы.
	Февраль 
	Справка


3. Тематический контроль.

	№
	Контроль
	Цель
	Месяц
	Итог

	1
	Готовность помещений и педагогического процесса к началу учебного года.
	Организация работы ДОУ к новому учебному году в соответствии с требованиями программы и учётом специализации группы.
	Сентябрь
	Справка к педсовету №1

	2
	Формирование связной речи у дошкольников.
	Выяснить состояние воспитательно-образовательной работы по развитию связной речи детей.
	Ноябрь  
	Справка к педсовету №2

	3
	Состояние игровой деятельности детей разных возрастных групп.
	Анализировать работу педагогического коллектива по усвоению инновационных направлений в содержании и практике руководства игровой деятельностью детей.
	Апрель  


	Справка к педсовету №3 


3. Предупредительный контроль.
	№
	Содержание
	Сроки
	Ответственный

	1
	Соблюдение ТБ, правил ПБ, «Инструкции по охране жизни и здоровья детей», правил ОТ на рабочем месте.
	В течение года
	Заведующий, воспитатель, председатель ПК.

	2
	Проверка качества оформления документации.
	Декабрь 
	Заведующий

	3
	Проверка готовности воспитателя к проведению занятий.
	Март
	Заведующий

	5
	Организация физкультурно-оздоровительной работы (утренняя зарядка, корригирующая гимнастика после дневного сна)
	Ноябрь, март
	Заведующий


       ОБЕСПЕЧЕНИЕ ЗДОРОВЬЯ И ЗДОРОВОГО ОБРАЗ ЖИЗНИ ДЕТЕЙ
ЦЕЛЬ:
-создание оптимальных условий для физического здоровья детей и их психического благополучия
ЗАДАЧИ:
-совершенствовать систему физкультурно-оздоровительных мероприятий в режиме  дня;
-оценить состояние гигиенического воспитания и обучения детей.

	Содержание основной деятельности

	Срок
исполнения 

	Ответственные

	1. Создание условий
- подбор мебели согласно ростовым показателям (маркировка);
- пополнение развивающей среды (физкультурный зал); 
- проведение физкультурных занятий различной формы (традиционные игровые, сюжетные, оздоровительные, занятия по развитию творческого мышления в двигательной деятельности, с родителями);
- обеспечение двигательного режима детей на прогулках, в группах атрибутами, пособиями.
	Сентябрь
Октябрь

Постоянно
в течение года

	Заведующий 
Воспитатели

	2. Организация рационального питания
- обеспечивать детей вторым завтраком (соки, фрукты);
- С-витаминизация третьего блюда
- введение овощей и фруктов в обед 
- выполнение суточных норм питания
- соблюдение калорийности
	Постоянно
	Заведующий

Повар



	3. Работа с кадрами
- создание системы физкультурной работы по всем возрастным группам (картотека) 
	в течение года
	Воспитатель

	- консультация с техперсоналом «Санитарно-эпидемиологические  требования к устройству, содержанию и организации режима работы ДОУ»

- консультация для персонала «Адаптация детей младшего возраста»
	Февраль-октябрь
	Заведующий

	4. Лечебно-профилактическая и оздоровительная работа
- витаминотерапия 

- профилактика гриппа и ОРВИ (вакцинация,  оздоровление фитонцидами – чеснок,  лук)

- кварцевание групп
- дыхательная гимнастика в игровой форме

- С-витаминизация третьего блюда
- лечебно-оздоровительная информация для родителей, педагогов.
	2 раза в год курсом 20 дней (сентябрь, март)

ежедневно
2 раза в год курсом 

Постоянно
	Заведующая

Воспитатель

Младший воспитатель

	5. Закаливающие мероприятия

- соблюдение теплового режима (одежда);

- проведение Дней здоровья;

- игровой массаж 
	Постоянно

1 раз в квартал
	Воспитатель  Младший  воспитатель



	6. Формирование навыков здорового образа жизни

- диагностика состояния здоровья и уровня физического развития, физической подготовленности детей

- проведение физкультурных праздников и развлечений: «День знаний», «День здоровья», ,  «Зимние забавы», «Спортивная поляна», «День Победы».
	2 раза в год

1  раз в месяц
	Заведующая

Воспитатель



Система физкультурно-оздоровительной  работы в ДОУ

	Блоки физкультурно-оздоровительной работы
	Содержание физкультурно-оздоровительной работы

	Создание условий для двигательной активности
	Гибкий режим (адаптационный период)

Занятия по подгруппам (младшие группы)
Индивидуальный режим пробуждения после дневного сна

Дни здоровья 

	Система двигательной активности
	Утренняя гимнастика 

Физкультурные занятия

Двигательная активность на прогулке 
Физкультура на улице

 Подвижные игры

Физкультминутки на занятиях 

Гимнастика после дневного сна

Физкультурные досуги, забавы, игры

 Игры, хороводы, игровые упражнения 

	Система закаливания
в повседневной жизни
	Утренний приём на свежем воздухе в тёплое время года 
Облегчённая форма одежды 
Ходьба босиком в спальне до и после сна; 
Солнечные ванны (в летнее время) 

Дыхательная гимнастика 

Обширное умывание

Игровой массаж

	Организация рационального питания
	Организация второго завтрака (соки, фрукты) 
Введение овощей и фруктов в обед и полдник 

Питьевой режим

	Диагностика уровня физического развития, состояния здоровья
	Диагностика уровня физического развития 
Мониторинг состояния здоровья

	Работа с родителями 
	Просвещение родителей 


ПЕДАГОГИЧЕСКИЙ  КОНТРОЛЬ

                                             САНИТАРНО – ГИГИЕНИЧЕСКИЙ  РЕЖИМ

	№  п\п
	Вопросы контроля
	Периодичность
	Ответственный за проведение контроля

	1.
	Температурный режим помещений
	1 раз в месяц
	Заведующая, 

Воспитатель

	2.
	Одежда детей и взрослых 
	1 раз в месяц
	Воспитатель.

	3.
	Режим проветривания
	1 раз в месяц
	Младший воспитатель

воспитатель.

	4.
	Мебель и оборудование
	1 раз в квартал
	воспитатель.

	6.
	Санитарное состояние помещений и участка
	1 раз в месяц
	Младший воспитатель

	7.
	Фильтр в группах раннего возраста
	1 раз в месяц
	Воспитатель

	8.
	Соблюдение личной гигиены работниками д\с
	Ежедневно 
	Заведующий.

	9.
	Профилактический осмотр сотрудников, наличие мед. книжек
	1 раз в квартал
	Заведующий



	11.
	Кварцевание помещений ДОУ
	Ежедневно 
	Воспитатели, 

Младший воспитатель


                                                           ОРГАНИЗАЦИЯ  ПИТАНИЯ

	№ п/п
	Вопросы  контроля
	Периодичность
	Ответственные за контроль

	1.
	Соблюдение санитарно-гигиенических норм в кладовых, пищеблоке, группах
	1 раз  в неделю
	Заведующий  Повар

	2.
	Условия хранения и соблюдение сроков реализации продуктов питания
	1 раз в неделю
	Повар

	3.
	Качество продуктов питания
	ежедневно
	Заведующий, 

	4.
	Выполнение финансового норматива
	1 раз в месяц
	Заведующий, 

	5.
	Выполнение натуральных норм питания
	1 раз в две недели
	Заведующий, 

	6.
	Закладка основных продуктов
	ежедневно
	Заведующий

	7.
	Бракераж готовой пищи
	Ежедневно
	Заведующий

Воспитатель

Младший воспитатель 


                                                                     КУЛЬТУРА  ПИТАНИЯ
	№ п/п
	Вопросы контроля
	Периодичность
	Ответственные за контроль

	1.
	Режим питания
	В течение месяца
	Заведующий

Воспитатель

	2.
	Сервировка стола
	В течение месяца
	 Воспитатель

	3.
	Подготовка к приему пищи
	В разные периоды приема пищи (завтрак, обед, полдник)
	Заведующий

Воспитатель

	4.
	Формирование культуры еды
	В разные периоды приема пищи (завтрак, обед, полдник)
	Воспитатель

Младший воспитатель

	5.
	Роль помощника воспитателя в организации и проведении питания детей
	В разные периоды приема пищи (завтрак, обед, полдник)
	Воспитатель.


РЕЖИМ  ДНЯ

	№ п/п
	Вопросы  контроля
	Периодичность
	Ответственные  за  контроль

	1.
	Прием  детей 
	Ежедневно
	Заведующий 

	2.
	Выполнение режимных моментов в соответствии с требованиями программы, возраста, сезона
	1 раз в неделю
	Заведующий

	3.
	Соблюдение норм учебной нагрузки на детей


	1 раз в неделю
	 Заведующий

	4.
	Организация и проведение утренней гимнастики
	1 раз в квартал
	Заведующий 

	5.
	Прогулка, особенности ее организации и содержания в группах раннего возраста
	1 раз в квартал
	Заведующий

	6.
	Сон, педагогические условия организации сна
	1 раз в квартал
	Заведующий

	7.
	Система закаливания группы
	1 раз в месяц
	Заведующий

	8.
	Обучение – фактор укрепления и охраны здоровья детей
	1 раз в квартал
	Заведующий




                                                          ДВИГАТЕЛЬНЫЙ  РЕЖИМ

	№ п/п
	Вопросы  контроля
	Периодичность
	Ответственные за  контроль

	1.
	Двигательный режим группы: формы работы, время двигательной активности в течение месяца
	Сентябрь-май


	Заведующая

	2.
	Физкультурные занятия
	1 раз в квартал
	Заведующая

	3.
	Подвижная игра
	1 раз в квартал
	Заведующая

	4.
	Спортивные упражнения
	1 раз в квартал
	Заведующая
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